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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Projekt PRAXI S

Operac¢ni program: Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Prioritni osa: 1. Poc¢atec¢ni vzdélavani

Oblast podpory: 1.1 ZvySovani kvality ve vzdélavani

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoc¢tem Ceské republiky
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Partnefi projektu

Prijemce: VOS DAKOL a SS DAKOL, 0.p.s., Petrovice u Karvine
Partner ¢. 1: SOU DAKOL, s.r.0., Petrovce u Karviné

Partner ¢. 2: Soukroma stredni odborna skola Hranice, s.r.o.

Partner ¢. 3: Soukroma stredni skola PRAKTIK s.r.0., Horni BeneSov

Partner ¢. 4: Stfedni $kola hotelnictvi, gastronomie a sluzeb SCMSD
Silherovice, s.r.0.

Partner ¢. 5: RB Stfedni odborné ucilisté autoopravarenské, s.r.o.,
Ostrava
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CIL PROJEKTU v i

Hlavnim cilem projektu PRAXIS je zkvalitnéni vzdélavani zaka na Sesti stfednich skolach v Moravskoslezském a
Olomouckém kraji v oblasti praktického vyucovani a rozvoj podnikatelskych kompetenci Zaka s vyuZitim
spoluprace stfednich skol a socialnich partnerti.

Specifické cile projektu:

- navazani spoluprace stfednich skol a zaméstnavatelti z regionu pro ucely realizace praktického vyucovani na
SS

- Zpracovani ana ]}lrzy a popisu moznosti zajiStovani praktického vyucovani v danych oborech vzdélavani v
regionu, ze kterého je cilova skupina projektu

- podpora realizaci praktického vyucovani na Sesti stfednich $kolach s cilem posilit rozvoj kompetenci zakt
spojenych s vykonem jejich budouciho zaméstnani (cca 170 zak)

- podpotit vznik studentskych minipodniki (na péti SS bude vytvofeno g studentskych minipodnikii)
- podpora rozvoje podnikatelskych znalosti, schopnosti a dovednosti zakii na Sesti SS (cca 106 zakii)

- odborna piiprava pedagogti SS na téma vyuziti studentskych minipodnik jako pedagogického nastroje (20
pedagogii)- evaluace ptisobeni studentskych minipodnik® na SS

- zapojeni odbornikd z praxe pfi realizaci praktického vyucovani a studentskych minipodnikt
- zapojeni min. 4 zakt individudlné integrovanych v bézné skole do aktivit projektu
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Hlavni cilovou skupinu projektu jsou Zaci $esti zapojenych SS v partnerstvi projektu PRAXIS.

V aktivitach zamérenych na realizaci praktického vzdélavani budou zapojeni zaci obort
vzdélavani: 65-42-M/o1 Hotelnictvi, 69-41-L./02 Masér sportovni a rekon(fiéni, 23-44-L/01
Mechanik strojii a zatizeni, 66-41-L./01 Obchodnik, 18-20-M/o1 Informacni technologie, 65-
42-M/02 Cestovni ruch, 68-42-M/o1 Bezpec¢nostné pravni ¢innost, 63-41-M/o1 Ekonomika a
podnikani, 23-43-L./51 Provozni technika.

V aktivitach zamérujici se na vznik studentskych minipodniki budou zapojeni zZaci obori:
66-51-H/o1 Prodavac, 66-51-E/o1 Prodavacské prace, 41-52-E/o1 Zahradnicke prace, 23-51-
E/o1 Strojirenské prace, 36-64-H/o1 Tesaf, 23-51-H/o1 Strojni mechanik, 36-52-H/o1
Instalatér a 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér, 33-56-H/o1 Truhlaft, 33-56-E/o1
Truhlaft. vyroba, 65-51-H/01 Kuchar-c¢isnik, 29-54-H/o01 Cukrar a 69-51-H/o01 Kadeinik, 23-
55-H-02 Karosar a 23-68-H-o01 Mechanik opravai motor. vozidel
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Podaktivita ¢. 1 - Podpora praktického vyucovani na Vyssi odborné skole DAKOL a Stfedni skole DAKOL, o.p.s.

Cilem aktivity je pruzné reagovat na soucasné trendy a potfeby v odvétvi gastronomie
predevsim v oblasti pripravy michanych napoja, prace za barovym pultem a ptipravy
kavy dle soucasnych pozadavki a aktualnich trendd. V pribéhu aktivity se zamétime
na zdokonalovani teoretickych i praktickych dovednosti zak® oboru vzdélavani 65-
42-M/o1 Hotelnictvi (2. a 3. ro¢nik).

Prakticka Vyuka zakt bude problhat ve Skolnim roce 2014/2015. V ramci akt1v1ty
budou mit zaci moznost poznavat riznad pracovisté gastronormckych provozu Zaci se
tak seznami s konkrétnimi pozadavky socialnich partneri, poznaji rozdily v priprave
michanych napojt a kavy dle poptavky trhu v daném regionu a také dle konkrétnich
podminek daného stiediska. Socialnim partnerim nabidneme pomoc pii vytvoreni
nabidkovych listkii pro barovy provoz a jejich grafické Zpracovam v nékolika
variantach. Zaci tak budou pracovat na konkrétnim zadani a vyuziji své praktické
dovednosti a znalosti v praxi.
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Podaktivita €. 1- Podpora praktického vyucovani na Stfednim odborném ucilisti DAKOL, s.r.o.

Cilem aktivity je podf)ora praktického vyucovani zaka partnera ¢. 1 SOU DAKOL,
s.r.0. voborech vzdélavani:

69-41-L./02 Masér sportovni a rekondic¢ni (2. - 4. ro¢nik)
23-44-L/01 Mechanik strojt a zafizeni (2. - 4. ro¢nik)
66-41-L./01 Obchodnik (2. - 4. ro¢nik)

V souladu s SVP jednotlivych obori budou realizovany vzdélavaci moduly
kombinujici teoretické a praktické vyucovani ve spolupraci s potencidalnimi
zaméstnavateli. Zakiim budou do dvojice zadavany praktické ukoly pedagogickymi
pracovniky skoly ve spolupraci se socialnimi partnery daného oboru, které l%udou
vychdzet z redlnych potfeb zapojenych socialnich partneri. ReSeni kol bude
probihat nejen v prostorach $ <ofy pod odbornym dohledem pedagogickych
pracovnikd - odbornych konzultantti, ale také na pracoviéticﬁ socialnich partnert
pod dohledem odbornych mentort - odbornikt z praxe.
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Podaktivita €. 1 - Podpora praktického vyucovani na Soukromé stiedni odborné skole Hranice, s.r.o.

Cilem aktivity je podpora praktického vyu¢ovani zaki partnera ¢. 2 SSOS Hranice s.r.o. v
oborech vzdélavani:

18-20-M/01 Informacni technologie (1. - 4. ro¢nik)
65-42-M/02 Cestovni ruch zafizeni (1. - 4. ro¢nik)
68-42-M/o1 Bezpec¢nostné pravni ¢innost (1. - 4. ro¢nik)

V souladu s SVP jednotlivych oborti budou realizovany vzdélavaci moduly kombinujici
teoretické a praktické vyucovani ve slpolupréci s potencidlnimi zaméstnavateli. Zakiim budou
zadavany CFraktické likol{ pedagogickymi pracovniky skoly ve spolupraci se socidalnimi
partnery daného oboru, které budou vychazet z redlnych potteb zapojenych zaméstnavateld.
Reseni ukolti bude probihat nejen v prostorach skoly pod odbornym dohledem
pedagogickych pracovniki - odbornych konzultantd, ale také na pracovistich socidlnich
f)artnerﬁ pod dohledem odbornych mentorti - odborniki z praxe. Zaci budou zadany ukol

K

onzultovat s ur¢enym pedagogickym pracovnikem skoly - odbornym konzultantem.
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Podaktivita ¢. 1 - Podpora praktického vyucovani na Soukromé stiedni skole PRAKTIK s.r.0.

Cilem aktivity je podpora praktického V]yuéovénl’ 7akd partnera ¢. 3 SSS PRAKTIK s.r.0. v
oboru vzdélavani: 63-41-M/o1 Ekonomika a podnikani - Multimedialni a propagac¢ni tvorba.

Zaci budou aplikovat své nabyté znalosti z oblasti marketingu a grafickych pfedméti na
podminky skute¢né praxe. Vyhledaji vhodné sociadlni partnery z fad mistnich firem, instituci
a skolskych zatizeni. Partnefi pak seznami zaky s jejich vyrobnim programem, instituce se
svym zaméfenim. Skola naopak partnerim nabidne pomoc pfi vytvofeni firemnich
propagac¢nich materialt (letaka, prospektt, plakatd, inzeratd, reklamnich predmeéta a jejich
internetové prezentace), jejich grafické zpracovani v nékolika variantach. Zaci tak budou
pracovat na konkrétnim zadani a uvidi pak i vyuziti své prace v praxi, nauci se i odpovédnosti
za vysledek své prace a v€asnost jejiho odevzdani. Zlepsi se tak jejich znalosti, které budou
lépe aplikovatelné na provozni podminky jejich budoucich zaméstnavateli. Na zdkladé jejich
pozadavki pod vedenim konzultanta a odborného mentora z praxe zpracuji navrhy i vysledné
produkty - propagacni a reprezentacni materidly. Prezenta¢ni materidly budou nabizeny i
dal$im vzdalenéjsim socidalnim partnerim prostrednictvim e-shopu.
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Podaktivita &. 1 - Podpora praktického vyucovani na Stfedni $kole hotelnictvi, gastronomiea sluzeb SCMSD Silhefovice,
S.I.0.

Cilem aktivity je podpora praktického vyucovani zaka partnera €. 4 Stfedni skoly hotelnictvi,
astronomie a sluzeb SCMSD Silhefovice, s.r.o. v oboru vzdélavani 65-42-M/o2 Cestovni ruch
%2 a 3. ro¢nik).

Vramci aktivity bude vybudovdno nové skolni stfedisko praxe, klientské centrum pro klienty
Skolniho kadernickeho salonu "Junior studio v Ostrave”. Zapojeni zdci budou v ramci
individudlni tydenni praxe tomuto zafizeni poskytovat front office sluzby, komunikovat s
klienty, vést agendu rezervaci a objednavek, shromazdovat data o klientech z divodu
marketingu a realizovat marketingove aktivity vzhledem k ¢innosti salonu "Junior studio”.
Kazdy zak bude na pracovisti 1x za 8 tydnti v ramci individualni praxe. Zaci budou fesit
zadane tkoly pod vedenim pedagoga (odborného konzultanta) a odborného mentora
(odbornika z praxe). Se skupinou Zakt bude pracovano, jak ve fazi kdy zak vykonava
individudlni praxi, tak formou seminarti pro tuto skupinu mimo individualni praxi. Seminare
budou zaméreny na praktickou vyuku v oblasti metod prodeje, psychologie prace s klientem a
etiku marketingu.
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Podaktivita ¢. 1 - Podpora praktického vyucovani na RB SOU autoopravarenské, s.r.o.

Cilem aktivity je podpora praktického vyucovani zakt partnera ¢. 4 RB SOU
autoopravarenské, s.r.o. v oboru vzdélavani 23-43-L/51 Provozni technika (1. - 2.
ro¢nik).

V souladu s SVP jednotlivych obort budou realizovény vzdélavaci moduly
kombinujici teoretické a praktické vyucovani ve spolupraci s potencidlnimi
zaméstnavateli. Zakiim budou zadavany praktické tkoly pedagogickymi pracovniky
Skoly ve spolupraci se socialnimi partnery daného oboru, které budou vychazet z
redlnych potieb zapojenych socidlnich partnerti. Reseni tkoli bude probihat nejen v
prostorach skoly pod odbornym dohledem pedagogickych pracovniki - odbornych
konzultantd, ale také na pracovistich socidlnich partnert pod dohledem odbornych
mentort - odborniki z praxe. Zaci budou zadany tikol konzultovat s uréenym
pedagogickym pracovnikem skoly - odbornym konzultantem.
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Podaktivita &. 2 - Podpora studentskych minipodniki na SOU DAKOL, s.r.0.a VOS DAKOLa SS DAKOL, o.p:s.

Cilem aktivity je vytvofeni tfech studentskych minipodnik& na SOU DAKOL, s.r.0, do kterych budou zapojeni, jak zaci
SOU DAKOL, s.r.0., tak zaci VOS DAKOL a SS DAKOL, o.p.s.

1. minipodnik se zaméfi na vyrobu a prodej keramickych vyrobkd, zahradnickych produktt a aranzma. V ramci tohoto
minipodniku vznikne prodejna darkovych predméti, mobilni prodejna darkovych predmétti a kooperaci nékolika
¢innosti podnikatelska jednotka se tfemi titvary, v ramci kterych si zaci budou moci vyzkouset navaznost jednotlivych
utvart a také poznat ¢innosti zdanlivé zcela odlisnych oborti. Na ekonomickém chodu minipodniku, marketingu a
prodeji se budou podilet Zaci obort vzdélavani 66-51-H/o1 Prodavac, 66-51-E/o1 Prodavadské prace. Vyrobu konec¢nych
produktt k prodeji budou zabezpecovat zaci oboru 41-52-E/01 Zahradnické prace spolu s zaky oborti 23-51-E/o1
Strojirenské prace, 36-64-H/o1 Tesaf, 23-51-H/o01 Strojni mechanik. Ti budou pro vyrobu kone¢nych produktti vytvaret
rtuzné vyrobky a polotovary (truhliky, stojanky, poliéﬂqr, kvétinace, ramecky, konstrukce, hacky atd.).

2. minipodnik se zaméfi na poskytovani instalatérskych sluzeb. Ekonomicky chod minipodniku a marketing budou
zajistovat Zaci oboru 66-51-H/o1 Prodavac¢. Samotné instalaterské sluzby budou poskytovat zZaci oboru 36-52-H/o1
Instalatér.

3. minipodnik se zaméfi na poskytovani masérskych sluzeb. Tento minipodnik vznikne jako realné fungujici masérna, tj.
zaci pod vedenim odborného mentora z fad pedagogickych pracovniki skoly budou poskytovat masérské sluzby Siroké
vefejnosti. Zaci sami navrhnou, které konkrétni sluzby budou poskytovat a za jakou cenu. Ekonomicky chod
minipodniku a marketing budou zajistovat zaci oboru 66-51-H/01 Prodavac. Masérské sluzby pak budou poskytovat zaci
oboru 69-53-H/01 Rekondic¢ni a sportovni masér.
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Podaktivita ¢. 2 - Podpora studentskych minipodnikii na Soukromé stredni odborné skole Hranice, s.r.o.

Cilem aktivity je vytvofeni studentského minipodniku na Soukromé stfedni odborné
Skole Hranice, s.r.0., do kterého budou zapojeni Zaci oboru vzdélani 69-53-H/o1
Rekondicni a sportovm maseér (1. - 3. ro¢nik).

Studentsky minipodnik (masérské studio) bude vytvofen a provozovan ve $kolnim
roce 2014/2015 v prostorach multifunkéniho komplexu sportovni haly. Minipodnik
vznikne jako realné fungujici masérna, tj. zaci pod vedenim odborného mentora z
rad pedagogickych pracovniku Skoly VybaV1 masérnu dvéma pracovisti véetné
potiebného zdzemi a zajisti aktivity spojené s provozovanim. Skupina 15 zaki zaloZzi
studentsky minipodnik, kde budou spole¢né tvofivé rozvijet a uvadét na trh sviyj
podnikatelsky napad. Zaci rozhodnou o produktu nebo sluzbé, vytvori si organizac¢ni
strukturu, obchodni plan a marketingovou strategii a budou poskytovat sluzby podle
jejich ndvrhu.
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Podaktivita ¢. 2 - Podpora studentskych minipodnikii na Soukromé stiedni skole PRAKTIK s.r.o

Cilem aktivity je vytvoreni studentského minipodniku na SSS PRAKTIK s.r.o., do
kterého budou zapojeni zdci oborti vzdélavani 33-56-H/o1 Truhlaf, 33-56-E/ o1
Truhlaiska vyroba a 36-64-H/o1 Tesar (1. - 3. ro¢nik).

Ve skolnim roce 2014/2015 bude na skole vytvofen studentsky minipodnik zaméteny
na truhlarskou a tesafskou vyrobu, konkrétné na vyrobu Vce?;rskeho chovatelského

vybaveni. Minipodnik vznikne jako realné fungujici podnik. Skupina 15 Zaka zaloZzi
studentsky minipodnik, kde spole¢né budou tvorivé rozvijet a uvadét na trh sviij.
podnikatelsky napad. Zaci rozhodnou o kone¢ném produ{du nebo sluzbé, vytvori si
organizacni strukturu, obchodni plan a marketingovou strategii a budou poskytovat
grodukty ¢i sluzby podle jejich navrhu. Pti nékterych pracich a realizaci prodeje

udou zZaci spolupracovat s chranénou dilnou Druzstvo Soustav, kterd ma vyrobni

prostory v aredlu skolnich dilen. Socidlnimi partnery budou i mistni vcelati, ktefi
Za%;um ukdazou sva chovatelska zatizeni a od kterych se zaci dovédi pozadavky na toto
vybaveni.
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Aktivity projektu 3

Podaktivita &. 2 - Podpora studentskych minipodnikii na St¥edni skole hotelnictvi, gastronomie a shuzeb SCMSD
Silhefovice, s.r.0.

-

Cilem aktivity je vytvoreni tfech studentskych minipodnikd na Stfedni skole hotelnictvi,
gastronomie a sluzeb SCMSD Silhefovice, s.r.0., do kterych budou zapojeni Zaci oboru
Vzdela\)/am 65-51-H/01 Kuchaft-¢isnik, 29-54- H/o1 Cukrara 69-51-H/01 Kadeinik (1. -
ro¢nik

Ve skolnim roce 2014/2015 budou na skole vytvoreny 3 studentské minipodniky:

Minipodnik "Skolni kafeterie" - vyroba a servis v oblasti kavy, kavovinovych napojti a
pripadné sendvicti formou provozu skolni kafeterie

Minipodnik "Cukrarna Karamelka" - vyroba inovovanych a modernich mouc¢nikti a dorti

Minipodnik "Hair beauty studio” - poskytovani kadefnickych sluzeb - stfihani, barveni,
masaze hlavy a ostatni upravy vlast



2 NE
. ' o f evropsky ‘** **: ‘\-] [ ’
Aktivity projektu ] T

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Podaktivita ¢. 2 - Podpora studentskych minipodniki na RB SOU autoopravarenské, s.r.o.

Cilem aktivity je vytvoreni studentského minipodniku na RB SOU autoopravarenské, s.r.o., do
kterého budou zapojeni zaci oboru vzdélani 23-55-H-02 Karosaf a 23-68-H-o01 Mechanik
opravar motorovych vozidel (1. - 3. ro¢nik).

Studentsky minipodnik (Autoservis - pneuservis - drobné opravy vozidel, udrzba, vymény
pneumatik) bude na skole vytvoren a provozovan ve $kolnim roce 2014/2015. Minipodnik
vznikne jako redlné fungujici firma pod vedenim odborného mentora z 1V‘ad‘5 pedagogickych
pracovnikt skoly. Skupina 12 zakt zalozi studentsky minipodnik, kde budou spolecné tvorivé
rozvijet a uvadét na trh svilij podnikatelsky napad. Zaci rozhodnou o vysledném produktu
nebo sluzbé, vytvori si organizacni strukturu, obchodni plan a marketingovou strategii a
budou poskytovat produkty a sluzby podle jejich navrhu. Dilezitym prvEem je zapojeni
odborniki z praxe, ktefi budou zaktim pomahat prekonavat praktické prekazky chdu
studentského minipodniku a pfedavat primé zkusenosti nejen z fizeni podniki v redlném
svéte, ale také zaky seznami s novymi trendy pti opravach a rozdilech v opravach jednotlivych
vozidel rznych vyrobct.
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Podaktivita ¢. 2 - Odborna priprava pedagogii pro oblast studentskych minipodniki a evaluace aktivit studentskych
minipodnikt na partnerskych SS

Cilem aktivity je odborna ptiprava pedagogﬁ v oblasti vyuziti studentskych minipodniki jako
pedagogického nastroje v ramci pocatecniho vzdélavani a vyhodnoceni aktivit studentskych minipodnikt
na SS zapojenych v projektu PRAXIS.

Studentské minipodniky jsou pedagogickym nastrojem, ktery je zaloZen na praktické zkusenosti ziskané
fizenim projektu uplného podniku a na interakci s vnéjsim prostredim. Ucitelé za normalnich okolnosti
nemaji dostatek praktickych znalosti a zkusenost, jak ridit podnikatelské aktivity a dostatec¢nou kvalifikaci
potiebnou pro organizovani programi studentskych podnikt. Z tohoto dtivodu byla do projektu zarazena
aktivita i pro pedagogy, ktera podpofi rozvoj jejich odbornych kompetenci pro vyuku podnikavosti.
Akreditované skoleni pedagogti v rozsahu cca 6 hodin bude zaméfeno na moderni metody vyuky, team-
buildingové aktivity, podporu vyuky podnikavosti zakt a vedeni studentskych minipodni?(]ﬁ a jejich vyuziti
v oblasti poééteéniKo vzdélavani. S?éoleni se zucastni celkem 20 pedagogickych pracovnikti partnerskych
skol, kteti budou ptisobit predevsim na pozicich odbornych mentora studentskych minipodnikt. Skoleni
bude zajisténo dodavatelsky spolec¢nosti Junior Achievement, o.p.s.

14

Aktivity studentskych minipodnik budou priibézné sledovany a vyhodnocovany. Zastupci skol vytvori
zavérecnou evaluacni zpravu, kde bude popsano, jakym zptisobem se promitne vznik a ptisobeni
studentského minipodniku do SVP skoly v ptipadé, Ze se existence tohoto produktu na skole osvédcila.
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